ใบสมัครขอเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้ารับการประเมินบุคคลและผลงาน
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
----------------------------------------

ชื่อ - สกุล................................................................. ตำแหน่ง ............................................................................
ตำแหน่งเลขที่.................................สังกัด ............................................................................................................
ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติบุคคลครบถ้วน และมีความประสงค์จะขอรับการคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้ารับการประเมินบุคคลและผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
( ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (นักทรัพยากรบุคคลเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 30 สำนักบริหารกลาง
( ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านการบัญชีและการสอบบัญชี (นักวิชาการตรวจสอบบัญชีเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 218 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1
( ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านการบัญชีและการสอบบัญชี (นักวิชาการตรวจสอบบัญชีเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 707 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 4
( ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านการบัญชีและการสอบบัญชี (นักวิชาการตรวจสอบบัญชีเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 281 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 5
( ตำแหน่งผู้เชี่ยวชาญด้านการบัญชีและการสอบบัญชี (นักวิชาการตรวจสอบบัญชีเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 451 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 10
        ลงชื่อ ................................................................. ผู้สมัคร
     ( ............................................................... )
       ตำแหน่ง .................................................................
            วันที่ .................................................................
