
กรอบระยะเวลาดำเนินการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญเข้าสู่ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง  
รุ่นที่ 20 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
 

ที่  กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ 
1 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์รับสมัครข้าราชการ

พลเรือนสามัญเพื่อเข้าสู่ระบบข้าราชการ 
ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง รุ่นที่ 20  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ตั้งแต่บัดนี้  
ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2567 

วิธีการ ดังนี้  
1) กรอกและพิมพ์ใบสมัครผ่าน
ระบบรับสมัครด้วยตนเอง ที่เวบ็ไซต์ 
http://www.ocsc.go.th/HiPPS  
หัวข้อ “รับสมัครเข้าร่วมระบบ 
HiPPS รุ่นที่ 20”  
2) ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสาร
หลักฐานตามประกาศรับสมัครฯ  
ข้อ 2.2 (2) 
    - ยื่นด้วยตนเองที่กลุ่มงานพฒันา
ระบบบริหารกำลังคน กลุ่มบริหาร
ทรัพยากรบุคคล สำนักบริหารกลาง 
หรือ  
     - ส่งเอกสารทางไปรษณีย์  
ให้จัดส่งแบบไปรษณีย์ด่วนพิเศษ 
(EMS) และวงเล็บมุมซอง “เอกสาร
สมัครเข้าร่วมระบบ HiPPS รุ่นที่ 20” 
โดยถือวันที่ที่ทำการไปรษณีย์
ประทับตราลงรบั ณ วันปิดรับสมัคร
เป็นสำคัญ  
 

2 กรมฯ แจ้งรายชื่อผูป้ระสงค์สมคัรคัดเลือกฯ  
พร้อมทั้ง ผลการทดสอบความสามารถ 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและความสามารถ 
ด้านภาษา ไปยงัสำนักงาน ก.พ. 
 

ภายใน 14 มิถุนายน 2567  

3 สำนักงาน ก.พ. แจ้งรายชื่อผู้มสีิทธิ์เข้ารับการ
ประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ข้าราชการผู้มผีลสัมฤทธิ์สูง มายงักรมฯ 
 

ภายในวันที่ 28 มิถุนายน 2567  

4 สำนักงาน ก.พ. ดำเนินการจัดประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของข้าราชการ 
ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง  
 

วันที่ 12 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องประชุมสุขุมนัยประดิษฐ์ 
สำนักงาน ก.พ. จังหวัดนนทบุรี 

5 สำนักงาน ก.พ. แจ้งผลการประเมินฯ  
เพื่อให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ นำผล
ประเมินฯ ในระบบสารสนเทศกลุ่มกำลังคน
คุณภาพ (Talent Inventory Profiles)  
ยื่นกรมฯ เพื่อใช้ประกอบการคัดเลือก 
 

ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2567  

http://www.ocsc.go.th/HiPPS
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ที่  กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ 
6 กรมฯ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ

คัดเลือก วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
 

6 สิงหาคม 2567 ทางเว็บไซต์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
https://www.cad.go.th  
หัวข้อ “ข่าวประกาศ”  
เรื่อง ประกาศรายชื่อข้าราชการ 
ผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้าสู่
ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง  
รุ่นที่ 20 ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
 

7 กรมฯ ดำเนนิการคัดเลือกข้าราชการพลเรือน
สามัญเข้าสู่ระบบขา้ราชการผู้มผีลสัมฤทธิส์ูง 
ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ โดยวิธีการ
สัมภาษณ์ 
 

ภายในวันที่ 16 สิงหาคม 2567  

8  กรมฯ ประกาศรายชื่อผู้ผา่นการคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนสามัญเข้าสู่ระบบ
ข้าราชการผู้มผีลสัมฤทธิ์สูง 
ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

ภายในวันที่ 21 สิงหาคม 2567 ทางเว็บไซต์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
https://www.cad.go.th  
หัวข้อ “ข่าวประกาศ”  
เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
เพื่อเข้าสู่ระบบข้าราชการผู้มี
ผลสัมฤทธิ์สูง รุ่นที่ 20 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

9 กรมฯ ส่งรายละเอียดข้าราชการผู้มี 
ผลสัมฤทธิส์ูง รุ่นที่ 20 และเอกสารที่
เก่ียวข้องตามแบบฟอร์มที่ ก.พ. กำหนด  
ไปยังสำนักงาน ก.พ. พร้อมทั้งปรับปรุง 
ข้อมูลและสถานภาพการเปน็ข้าราชการ 
ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูงในระบบฐานข้อมูล 
เพื่อรองรับการแต่งตั้งเป็นนักบรหิารระดับสูง 
(SEIS) และระบบสารสนเทศทรพัยากรบุคคล 
(DPIS) ของกรมฯ 
   

ภายในวันที่ 26 สิงหาคม 2567  

10  สำนักงาน ก.พ. แจ้งรายชื่อข้าราชการ 
ผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง รุ่นที่ 20  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

ภายในวันที่ 10 กันยายน 2567  

 
หมายเหตุ : หากมีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม สามารถสอบถามได้ที่ นางพัชรินทร์ แต่งเกลี้ยง 
(เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ) กลุ่มงานพัฒนาระบบบริหารกำลังคน กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักบริหารกลาง 
โทร. 0 2016 8888 ต่อ 4209 หรือ 085-9138685  

https://www.cad.go.th/
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