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ใบสมัครขอเขา้รบัการประเมนิบุคคล เพือ่ข้ารบัการประเมนิผลงาน 
เพือ่แต่งตัง้ใหด้ำรงตำแหนง่ประเภทวชิาการ  ระดบัชำนาญการพเิศษ (กรณีการเลือ่น) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ชือ่.......................................................................ตำแหนง่.......................................................................ระดบั................................... 
ตำแหนง่เลขที.่......................กลุม่งาน .........................................................กลุม่ / ฝา่ย.................................................................. 
สำนกังาน..................................................................................สำนกั / ศนูย.์................................................................................... 
เบอรโ์ทรศพัท ์(มอืถอื).......................................กรณีกรมมีคำสั่งให้ปฏิบัติราชการ  ปจัจุบันปฏิบตัิราชการที่........................ 
 

 ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติบุคคลครบถ้วน  และมีความประสงค์จะขอรับการประเมินบุคคล เพ่ือเข้ารับ 
การประเมินผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง..........................................  ระดับ.................................... 
 

ลำดบัทีเ่ลอืก ชือ่ตำแหนง่ 
 ตำแหน่งเลขท่ี.................. ฝ่าย.......................................................... 

สำนักงาน............................................ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ท่ี............. 
 ตำแหน่งเลขท่ี.................. ฝ่าย.......................................................... 

สำนักงาน............................................ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ท่ี............. 
 ตำแหน่งเลขท่ี.................. ฝ่าย.......................................................... 

สำนักงาน............................................ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ท่ี............. 
 

และขอยนืยนัวา่จะปฏบิตัิงานในตำแหนง่ที่ได้รบัการแต่งตัง้ไมน่อ้ยกวา่ 3 ปี 
 
 

    ลงชือ่...................................................................ผูส้มคัร 
       (.................................................................) 
      วนัที.่.................................................................... 
 
 
 
 
หมายเหต ุ ผูม้คีณุสมบตัแิละสนใจสมคัรได้ไมเ่กนิ.......ตำแหนง่ กรณสีมคัรมากกวา่ 1 ตำแหนง่ให้เรยีงลำดบั 
(1,2,3) ตามความตอ้งการของตำแหนง่ทีข่อรบัการประเมนิบคุคลฯ 

เอกสารหมายเลข 6 


