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แบบการเสนอผลงานเพื่อขอรับการประเมินบุคคล ระดับทรงคุณวุฒิ 
ชื่อผู้ขอประเมิน ..................................................ตำแหน่ง..............................................................
สังกัด ..............................................................................................................................................
ขอประเมินตำแหน่ง.....................................................สังกัด...........................................................
ตอนที่ 1 หน้าที่ความรับผิดชอบ
1. หน้าที่ความรับผิดชอบปัจจุบัน
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. หน้าที่ความรับผิดชอบของตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง (ตามที่ ก.พ.กำหนด) 
   (ถ้าตำแหน่งที่จะแต่งตั้งเป็นตำแหน่งเดียวกับตำแหน่งที่ดำรงอยู่ในปัจจุบันให้ระบุ “เช่นเดียวกับข้อ 1”
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ตอนที่ 2 ผลงานและข้อเสนอแนวคิดที่เสนอเพื่อขอรับการประเมิน (โดยเรียงลำดับความดีเด่นหรือความสำคัญ)
1. ผลงานจำนวนไม่เกิน 3 เรื่อง 
ผลงานลำดับที่ 1 เรื่อง ....................................................................................................................................
ปี พ.ศ. ที่ดำเนินการ ..........................................................................................................................................
สัดส่วนผลงาน ...................................................................................................................................................
กรณีที่เป็นผลงานร่วมกันของบุคคลหลายคน
	รายชื่อผู้มีส่วนร่วมในผลงาน
	สัดส่วนผลงาน
	ระบุรายละเอียดของผลงานเฉพาะส่วนที่ผู้ขอประเมินปฏิบัติ

	
	
	

	
	
	


ผลงานลำดับที่ 2 เรื่อง ....................................................................................................................................
ปี พ.ศ. ที่ดำเนินการ ..........................................................................................................................................
สัดส่วนผลงาน ...................................................................................................................................................
กรณีที่เป็นผลงานร่วมกันของบุคคลหลายคน
	รายชื่อผู้มีส่วนร่วมในผลงาน
	สัดส่วนผลงาน
	ระบุรายละเอียดของผลงานเฉพาะส่วนที่ผู้ขอประเมินปฏิบัติ

	
	
	

	
	
	


	ผลงานลำดับที่ 3 เรื่อง ....................................................................................................................................
ปี พ.ศ. ที่ดำเนินการ ..........................................................................................................................................
สัดส่วนผลงาน ...................................................................................................................................................
กรณีที่เป็นผลงานร่วมกันของบุคคลหลายคน
	รายชื่อผู้มีส่วนร่วมในผลงาน
	สัดส่วนผลงาน
	ระบุรายละเอียดของผลงานเฉพาะส่วนที่ผู้ขอประเมินปฏิบัติ

	
	
	

	
	
	


2. ข้อเสนอแนวคิดจำนวน 1 เรื่อง 
เรื่อง .....................................................................................................................................................................

ตอนที่ 3 การรับรองผลงาน
1. คำรับรองของผู้ขอประเมิน
ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

(ลงชื่อ) ................................................................
         						(...........................................................)
					(ตำแหน่ง) ............................................................
					         (วันที่) ............./................../................. 


2. คำรับรองของผู้บังคับบัญชา (ผู้บังคับบัญชาที่กำกับดูแล)
   	ได้ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องตรงตามความเป็นจริงทุกประการ
     ความเห็นอื่น ๆ (ถ้ามี) ..............................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ) ................................................................
        						(...........................................................)
						(ตำแหน่ง) ............................................................
					     	        (วันที่) ............./................../................. 

3.  คำรับรองของผู้บังคับบัญชาที่เหนือขึ้นไป
...............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ) ................................................................
        						(...........................................................)
						(ตำแหน่ง) ............................................................
					     	        (วันที่) ............./................../................. 

