
โครงการศนูยศกึษาการพฒันาอนัเนือ่งมาจากพระราชดำร ิ
ปงบประมาณ  2564 

 

1. หลักการและเหตผุล 
ตามท่ีพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร             

ไดพระราชทานพระราชดำริใหจัดตั้ง “ศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ” ข้ึนตามภูมิภาค          
ท่ัวประเทศ จำนวน 6 ศูนย โดยใหเปนสถานท่ีท่ีให “การศึกษา” และให “การพัฒนา” ไปพรอมกัน โดยมี
วัตถุประสงคหลักท่ีเปนหัวใจของการจัดตั้งศูนยศึกษาการพัฒนา คือ ทำการศึกษา คนควา ทดลอง วิจัย            
เพ่ือแสวงหาแนวทางและวิธีการพัฒนาดานตาง ๆ ท่ีเหมาะสมสอดคลองกับสภาพแวดลอมแตละทองถ่ิน               
เปนแหลงผสมผสานทางวิชาการและการปฏิบัติท่ีนักวิชาการ ผูปฏิบัติและประชาชนใชแลกเปลี่ยนสื่อสาร              
และถายทอดความรู เปนแบบจำลองของพ้ืนท่ีท่ีมีการพัฒนาแบบผสมผสานทุกสาขาในลักษณะสหวิทยาการ
และมีการบริหารท่ีเปนระบบ เปนข้ันเปนตอน มีการประสานงานและประสานการดำเนินงานท่ีมีเอกภาพ           
และเปนศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จในลักษณะของ “พิพิธภัณฑธรรมชาติท่ีมีชีวิต” รวมท้ังนำสิ่งตาง ๆ เหลานี้
ขยายผลไปสู “คน” เพ่ือใหนำไปเปนแนวทางปฏิบัติในการดำรงชีวิตอยูในสังคมอยางยั่งยืน  

กรมตรวจบัญชีสหกรณ  เปนหนวยงานหนึ่งของกระทรวงเกษตรและสหกรณ มีหนาท่ี
ใหบริการดานการตรวจสอบบัญชี วางระบบบัญชี กำกับแนะนำดานการเงินและบัญชี จึงจัดทำโครงการอบรม
สอนแนะนำการจัดทำบัญชีใหแกเกษตรกรในหมูบานบริวารของศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
รวม 6 ศูนย ไดแก ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน ศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอน ศูนยศึกษาการพัฒนา
ภูพาน ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยฮองไคร ศูนยศึกษาการพัฒนาพิกุลทอง และศูนยศึกษาการพัฒนาหวยทราย 
เพ่ือใหเกษตรกรมีการพัฒนาความรูดานบัญชี ตลอดจนสามารถนำขอมูลทางบัญชีไปใชในการวางแผนประกอบอาชีพ
ของตนเอง สรางความเขมแข็งใหแกตนเองและชุมชนอยางยั่งยืนตอไป 

2. วตัถปุระสงค 
เพ่ือใหกลุมเปาหมายในโครงการสามารถจัดทำบัญชีตนทุนประกอบอาชีพได 

3. เปาหมาย 
  เกษตรกรบริเวณพ้ืนท่ีโครงการศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ รวม 6 ศูนย              
จำนวน 1,368 คน ไดแก 

ที ่ ศูนยศึกษา จงัหวัด เปาหมาย 

1 อาวคุงกระเบน จันทบุรี 120 

2 เขาหินซอน ฉะเชิงเทรา 140 

3 ภูพาน สกลนคร 428 

4 หวยฮองไคร เชียงใหม 500 

5 พิกุลทอง นราธิวาส 70 

6 หวยทราย เพชรบุรี 110 

   รวม 1,368 

 



 

4. วิธีดำเนินการ 
4.1 สำนักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี ดำเนินการ ดังนี้ 

4.1.1 กำหนดแนวทางในการปฏิบัติงานของโครงการฯ 
4.1.2 สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี  
4.1.3 รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือปรับปรุงพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

 4.1.4 ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
 4.1.5 รายงานผลการดำเนินงานโครงการฯ เสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

4.2 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณในพ้ืนท่ีเปาหมาย ดำเนินการ ดังนี้ 

 4.2.1 การดำเนินการกอนการอบรม 
 (1) สำรวจกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดระดับความรูความสามารถ แยกกลุมเปาหมาย

ตามศักยภาพในการทำบัญชี แบงเปน 2 กลุม คือ กลุมท่ี 1 จัดทำบัญชีไมได และกลุมท่ี 2 จัดทำบัญชีได  
และสรางครูบัญชีในพ้ืนท่ีโครงการฯ 

 (2) จัดทำแผนอบรม/สอนแนะนำ และแจงใหกลุมเปาหมายทราบ 
 (3) มอบหมายผูรับผิดชอบโครงการ/ขาราชการ/อาสาสมัครเกษตรดานบัญชี            

เพ่ือทำหนาท่ีอบรม/สอนแนะนำ กำกับและติดตามการจัดทำบัญชี และซักซอมการปฏิบัติงาน 

4.2.2 การอบรม/สอนแนะนำการจัดทำบัญชี อบรมการจัดทำบัญชี และบันทึกขอมูล
ของเกษตรกรในระบบฐานขอมูลตามแบบท่ีกำหนด ไตรมาส 1 - 2 จำนวน 2 กลุม ดังนี้ 

 (1) กลุมท่ี 1 จัดทำบัญชีไมได อบรมการจัดทำบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ  
 (2) กลุมท่ี 2 จัดทำบัญชีได สอนแนะนำการวิเคราะหบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ  

 4.2.3 การกำกับแนะนำและติดตามผลการจัดทำบัญชี โดยครูบัญชี จำนวน 1,368 คน 
ไตรมาส 2 – 3 พรอมกับบันทึกขอมูลในแบบบันทึกการกับกับแนะนำและการติดตามผลการจัดทำบัญชี 

4.2.4 สรางเกษตรกรตัวอยาง 1% ของกลุมเปาหมาย (จำนวน 14 คน) ไตรมาส 2 – 4 
พรอมกับบันทึกขอมูลเกษตรกรตัวอยางในระบบฐานขอมูลตามแบบท่ีกำหนด 

ที ่ ศูนยศึกษา จงัหวัด เปาหมาย จำนวน 
เกษตรกรตวัอยาง 

1 อาวคุงกระเบน จันทบุรี 120 1 

2 เขาหินซอน ฉะเชิงเทรา 140 1 

3 ภูพาน สกลนคร 428 4 

4 หวยฮองไคร เชียงใหม 500 5 

5 พิกุลทอง นราธิวาส 70 1 

6 หวยทราย เพชรบุรี 110 1 

รวม 1,368 13 

 4.2.5 สรุปผลการดำเนินงานโครงการประจำปงบประมาณ สง สตท. 

 

 

 



 

4.3 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 2, 5 7 และ 9 - 10  ดำเนินการ ดังนี้ 
4.3.1 ติดตามประเมินผลเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการ รอยละ 20 ของกลุมเปาหมาย 

เพ่ือชวยเหลือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณในพ้ืนท่ี ตลอดจนประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
โครงการ และบันทึกขอมูลของเกษตรกรในระบบฐานขอมูลตามแบบท่ีกำหนด 

4.3.2 รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการตามแบบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด 
4.3.3 รวบรวมสรุปผลการดำเนินงานโครงการประจำปงบประมาณ สง สพถ. 

5.  พื้นที่ดำเนินการ  
ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบน    จังหวัดจันทบุร ี จำนวน 120 คน 
ศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอน  จังหวัดฉะเชิงเทรา จำนวน  140 คน 
ศูนยศึกษาการพัฒนาภูพาน              จังหวัดสกลนคร จำนวน  428 คน 
ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยฮองไคร       จังหวัดเชียงใหม จำนวน 500 คน 
ศูนยศึกษาการพัฒนาพิกุลทอง       จังหวัดนราธิวาส จำนวน  70 คน 
ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยทราย       จังหวัดเพชรบุรี จำนวน 110 คน 

6. ผูดำเนินการ 
  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณจันทบุรี, ฉะเชิงเทรา, สกลนคร, เชียงใหม, นราธิวาส และเพชรบุรี 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ปงบประมาณ 2564 

8. งบประมาณโครงการ 
  งบประมาณจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ   

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 เกษตรกรในโครงการสามารถจัดทำบัญชีตนทุนประกอบอาชีพได และใชประโยชนจากขอมูล

ทางบัญชี 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
เชิงปริมาณ : จำนวนกลุมเปาหมายตามโครงการฯ ไดรับการฝกอบรมการจัดทำบัญชี             

จำนวน 1,368 คน  
  เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจัดทำบัญชี 

รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีผานการฝกอบรมสามารถจัดทำบัญชีได และ
วิเคราะหบัญชีได 
 
 เชิงคุณ 

 

---------------------------------------- 
 


